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37

Dép Collectivité ou Etablissement
Premier grade

Deuxième grade

Famille de métiers

Métier Cat Motif Tps
Nb

d'H.

N°

d'enregistr

37 CC DU PAYS DE BOURGUEIL Adjoint adm. 1e cl.
Affaires générales

Assistante / Assistant de gestion administrative C Création d'emploi tmpCom
CDG37-2016-

11-1196

Intitulé du poste: SECRETAIRE ADMINISTRATIVE

secrétariat général

37 CC DU PAYS DE BOURGUEIL Adjoint anim. 1e cl.
Education et animation

Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi tmpCom
CDG37-2016-

11-1197

Intitulé du poste: ANIMATRICE ACCUEIL DE LOISIRS

Accompagnement de l'enfant dans des activités périscolaire

37 CC DU PAYS DE BOURGUEIL Adjoint anim. 1e cl.
Education et animation

Animatrice / Animateur enfance-jeunesse C Création d'emploi tmpCom
CDG37-2016-

11-1198

Intitulé du poste: ANIMATRICE ACCUEIL DE LOISIRS

Accompagnement de l'enfant dans des activités périscolaire

37 CCAS DE JOUE LES TOURS Cadre de santé de 1ère cl.

Social

Cadre en charge de la direction d'établissement et

de service social ou médico-social
A Création d'emploi tmpCom

CDG37-2016-

11-1199

Intitulé du poste: Responsable Foyer Logement

Responsable foyer logement

37 CCAS DE TOURS
Agent social 1e cl.

Agent social 2e cl.

Social

Aide à domicile C Disponibilité tmpCom
CDG37-2016-

11-1200
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Intitulé du poste: AGENT SOCIAL EN EHPAD

Concourt à l'accompagnement des résidents du CCAS qui sont en situation de besoin d'aide pour l'accomplissement des tâches de la vie quotidienne, dans le respect de leur choix de vie et de leur rythme, en vue de

maintenir et stimuler leur autonomie. L'agent social participe à l'élaboration , à la mise en place et au suivi du projet individualisé de chaque résident. Diplôme souhaité BEP sanitaire et social ou BAC pro ASSP ou DEAVS,

ou autre diplôme dans le même secteur d'activité

37
CONSEIL DEPARTEMENTAL D'INDRE ET

LOIRE
Tech. paramédical cl. norm.

Santé

Technicienne / Technicien de santé

environnementale
B Autres motifs TmpNon 08:45

CDG37-2016-

11-1201

Intitulé du poste: Orthoptiste

L’agent recruté sur ce poste participera à la mise en œuvre de la politique de protection et de promotion de la santé maternelle et infantile relevant du Conseil départemental. À ce titre, il sera chargé : - de la prévention

médicale pour la santé, - du suivi médical des enfants de moins de 6 ans dans les école maternelles, - d'effectuer un bilan afin d'évaluer les capacités visuelles et les troubles à traiter, - de dépister les déséquilibres

oculomoteurs et visuels chez le jeune enfant afin de favoriser une bonne acuité visuelle et une vision binoculaire.

37 MAIRIE DE BETZ LE CHATEAU Adjoint tech. 2e cl.
Patrimoine bâti

Ouvrière / Ouvrier de maintenance des bâtiments C Création d'emploi TmpNon 17:50
CDG37-2016-

11-1202

Intitulé du poste: Réhabilitation intérieure divers bâtiments

Travaux aménagement étage mairie pour rapatriement des archives stockées dans l'ancienne mairie, réhabilitation en isolation, peinture et tapisserie du logement de l'ancien salon de coiffure afin de le proposer rapidement

à la location

37 MAIRIE DE CHINON Adjoint tech. 2e cl.

Entretien et services généraux

Agente / Agent de services polyvalent-e en milieu

rural
C Retraite tmpCom

CDG37-2016-

11-1203

Intitulé du poste: Agent polyvalent

Entretien des vestiaires et des abords des stades

37 MAIRIE DE LA RICHE Adjoint anim. 2e cl.

Education et animation

Agente / Agent d'accompagnement à l'éducation

de l'enfant
C Autres motifs TmpNon 05:00

CDG37-2016-

11-1204
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Intitulé du poste: AGENT D'ANIMATION

Ces agents assurent l'animation éducative de groupes d'enfants pendant les temps périscolaires (accueil périscolaire 7h30-8h30 et 16h30-18h30, pause méridienne 11h30-13h30) et temps d'activités périscolaires (TAP

15h30-16h30) au sein des écoles élémentaires et maternelles de la ville, ainsi que sur les temps extrascolaires (mercredis après-midis) au centre de loisirs.

37 MAIRIE DE SAINT NICOLAS DE BOURGUEIL A.S.E.M. 1e cl.

Education et animation

Agente / Agent d'accompagnement à l'éducation

de l'enfant
C Création d'emploi TmpNon 22:45

CDG37-2016-

11-1205

Intitulé du poste: ATSEM

ATSEM

37 MAIRIE DE SAINT NICOLAS DE BOURGUEIL Asst ens. art. pr. 2e cl.
Enseignements artistiques

Enseignante / Enseignant artistique B Création d'emploi TmpNon 01:33
CDG37-2016-

11-1206

Intitulé du poste: Enseignement de la batterie

Enseignement de la batterie

37 MAIRIE DE SAINT NICOLAS DE BOURGUEIL Asst ens. art. pr. 2e cl.
Enseignements artistiques

Enseignante / Enseignant artistique B Création d'emploi TmpNon 01:33
CDG37-2016-

11-1207

Intitulé du poste: Enseignement de la formation musicale et de la clarinette

Enseignement de la formation musicale et de la clarinette

37 MAIRIE DE SAINT NICOLAS DE BOURGUEIL Asst ens. art. pr. 2e cl.
Enseignements artistiques

Enseignante / Enseignant artistique B Création d'emploi TmpNon 02:42
CDG37-2016-

11-1208

Intitulé du poste: Enseignement de la flûte traversière

Enseignement de la flûte traversière

37 MAIRIE DE SAINT NICOLAS DE BOURGUEIL Asst ens. art. pr. 2e cl.
Enseignements artistiques

Enseignante / Enseignant en arts plastiques B Création d'emploi TmpNon 10:45
CDG37-2016-

11-1209

Intitulé du poste: Enseignement de la formation musicale et du violon

Enseignement de la formation musicale et du violon
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37 MAIRIE DE SAINT NICOLAS DE BOURGUEIL Asst ens. art. pr. 2e cl.
Enseignements artistiques

Enseignante / Enseignant artistique B Création d'emploi TmpNon 01:09
CDG37-2016-

11-1210

Intitulé du poste: Enseignement de la guitare

Enseignement de la guitare

37 MAIRIE DE SAINT NICOLAS DE BOURGUEIL Asst ens. art. pr. 2e cl.
Enseignements artistiques

Enseignante / Enseignant artistique B Création d'emploi TmpNon 02:18
CDG37-2016-

11-1211

Intitulé du poste: Enseignement du piano

Enseignement du piano

37 MAIRIE DE SAINT NICOLAS DE BOURGUEIL Asst ens. art. pr. 2e cl.
Enseignements artistiques

Enseignante / Enseignant artistique B Création d'emploi TmpNon 02:18
CDG37-2016-

11-1212

Intitulé du poste: Enseignement du piano

Enseignement du piano

37 MAIRIE DE TOURS Asst ens. art. pr. 2e cl.
Enseignements artistiques

Enseignante / Enseignant artistique B Fin de contrat TmpNon 05:30
CDG37-2016-

11-1213

Intitulé du poste: ENSEIGNANT CHANT

ENSEIGNANT CHANT

37 MAIRIE DE TOURS Attaché
Affaires générales

Responsable des affaires générales A Retraite tmpCom
CDG37-2016-

11-1214

Intitulé du poste: Attaché à la Direction des Affaires Générales

Un poste d’Attaché est à pourvoir à la Direction des Affaires Générales. Garant d’une éthique du service public, du respect des textes, de la qualité d’accueil des usagers et de la gestion de leurs demandes avec une

obligation d’information des usagers sur les évolutions réglementaires en relation directe et permanente avec les populations, vous assurez sous l’autorité du Directeur des Affaires Générales, la responsabilité du service de

l’Administration Générale.

37 MAIRIE DE TOURS Attaché
Affaires générales

Responsable des affaires générales A Mutation interne tmpCom
CDG37-2016-

11-1215
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Intitulé du poste: Attaché au service Etat Civil

Un poste d’Attaché est à pourvoir à la Direction des Affaires Générales, au Service Etat Civil.

37 MAIRIE DE VERETZ
Technicien pr. de 1ère cl.

Technicien pr. de 2ème cl.

Affaires générales

Responsable des services techniques B Retraite tmpCom
CDG37-2016-

11-1216

Intitulé du poste: Directeur des services techniques

Mettre en œuvre les projets du secteur technique de la commune, diriger, coordonner et animer l'équipe technique composé d'un agent chargé de l'urbanisme et de l'assistance administrative du DST, d'un agent chargé de

la vie associative, du service entretien/ATSEM/restauration (18 agents) et du service technique (11 agents).

37 SMAEP DE LA SOURCE DE LA CROSSE Adjoint tech. 2e cl.

Eau et assainissement

Agente / Agent d'entretien de stations d'eau

potable et d'épuration
C Création d'emploi tmpCom

CDG37-2016-

11-1217

Intitulé du poste: Adjoint technique stations d'épuration

manager une équipe


